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ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
(ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ)

СТАВРОПОЛЬСКАЯ КРАЕВАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

АЛЕКСАНДРОВСКАЯ РАЙОННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

Первичная организация профсоюза МДОУ «Детский сад №33 «Звездочка»

ПРОФСОЮЗНЫЙ КОМИТЕТ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


15 июля  2016г.                     с. Александровское                                 № 7
 Об утверждении Положения  о культурно – массовой  комиссии

первичной профсоюзной организации Муниципального дошкольного образовательного учреждения Детский сад №33 «Звездочка»

         В целях  дальнейшего развития   культурно-массовой  и  спортивно-оздоровительной работы в профсоюзной организации Муниципального дошкольного образовательного учреждения Детский сад №33 «Звездочка» профсоюзный комитет первичной  организации Профсоюза  ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить   Положение о культурно – массовой  комиссии первичной профсоюзной организации Муниципального дошкольного образовательного учреждения Детский сад №33 «Звездочка»  (прилагается).
2. Контроль за выполнением постановления возложить на председателя первичной организации Профсоюза  Конареву С. Ю.
Председатель первичной организации Профсоюза 

МДОУ  «Д/с №33 «Звездочка»              __________ (Конарева С. Ю.)       
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ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
(ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ)

СТАВРОПОЛЬСКАЯ КРАЕВАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

АЛЕКСАНДРОВСКАЯ РАЙОННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

Первичная организация профсоюза МДОУ «Детский сад №33 «Звездочка» 
Положение  о культурно – массовой  комиссии

первичной профсоюзной организации
Муниципального дошкольного образовательного учреждения
Детский сад №33 «Звездочка»

  1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1.Настоящее положение разработано на основании Конституции РФ (ст.13.30), Закона РФ «О профессиональных  союзах и гарантиях их деятельности», Трудового Кодекса РФ (гл.58), Законов РФ «О коллективных договорах и соглашениях», «Об охране труда», Устава Профсоюза. 

1.2. Культурно-массовая комиссия является общественным органом. 

1.3. Культурно-массовая комиссия избирается на 2-3 года по решению собрания профсоюзной организации.

 1.4. В состав  культурно-массовой комиссии могут входить  до 5 человек.

 1.5.Комиссия руководствуется в своей работе действующей нормативной документацией  Профсоюза.

 2.ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ 

Комиссия имеет право решать следующие задачи: 

2.1.Организация культурно-массовой работы  среди членов Профсоюза: проведение профессиональных праздников, чествование ветеранов и юбиляров ; проведение вечеров отдыха, клубов по интересам.

 2.2. Организация спортивно-оздоровительной работы, проведение спартакиад, организации работы групп здоровья, соревнований и спортивных конкурсов и т.д.

2.3. Оказание  помощи  в  проведение  смотров  художественного  творчества работников, выставок, конкурсов.

 2.4. Работа по организации экскурсий и турпоездок и др..  

2.5. По поручению профкома участие в комиссии по планированию бюджетных и  внебюджетных  средств  на  культурно  -  массовую,  спортивную  и оздоровительную работу работников МДОУ

2.6.Подготовка  предложений  по  материальному  и  моральному  поощрению   членов  профсоюза,  активно 

 действующих  в организации

3.ПОРЯДОК РАБОТЫ

 3.1.На основании решения комиссии  утверждаются и разрабатываются сценарии  досуговой деятельности сотрудников ДОУ. 

3.2.Деятельность комиссии протоколируется в установленном порядке.

 3.3. Комиссия имеет право приглашать на свои заседания по необходимости любого члена трудового коллектива.     

Постановление профсоюзного комитета МДОУ Детский сад №33 «Звездочка»

Протокол №   7  от 15.07.2016г.
