ОТЧЕТ О РЕЗУЛЬТАТАХ САМООБСЛЕДОВАНИЯ
муниципального дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сад № 33 «Звездочка»

Уважаемые родители, педагоги, общественность, друзья и партнёры МДОУ № 33 «Звездочка»!

Предлагаем вашему вниманию информационный отчет, в котором представлены результаты деятельности МДОУ за 2014-2015 учебный год.

Данный отчет – средство обеспечения информационной открытости и прозрачности работы МДОУ Детский сад № 33 «Звездочка» 
             В нашем сообщении содержится информация о том, чем живет МДОУ, как работает, чего достигло, какие потребности и проблемы администрация и коллектив учреждения надеется решить с Вашей помощью. 

Коллектив детского сада надеется в вашем лице получить поддержку.
1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 
    Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 33 «Звездочка» расположен по адресу:

356304  Российская Федерация, Ставропольский край, Александровский район, село Александровское, ул. Пушкина, 81
Тел. 8(865 57)-2-11-76,
Сайт ДОУ: http://ukas81.ucoz.ru
Учредитель: администрация Александровского муниципального района Ставропольского края.

Заведующий дошкольным  учреждением: Козлова Галина Николаевна.
Режим работы МДОУ: 

  Продолжительность рабочей недели – 5 дней, 

Режим работы: 10 часов  с 7.30 до 17.30

2. СОСТАВ ВОСПИТАННИКОВ 
 В МДОУ функционирует 8 возрастные  группы, списочный состав – 171 ребенок
3. СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ МДОУ 

Учредителем МДОУ является администрация Александровского муниципального района Ставропольского края.
Управление МДОУ осуществляется в соответствии с законом РФ «Об образовании» по принципу единоначалия – заведующим  ДОУ и самоуправления - Совет педагогов. 

В МДОУ  № 33 «Звездочка» существуют такие формы самоуправления, как: 

· Общее собрание работников МДОУ

· Педагогический совет
· Совет родителей
Все вышеперечисленные формы самоуправления направлены на реализацию задач перспективного развития нашего образовательного учреждения. 
      В детском саду выстроена система работы с родителями, направленная на  разработку и реализацию образовательной политики МДОУ,  повышение уровня социальной активности родителей. 
4. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

4.1. Состояние материально-технической базы МДОУ. 

В своей деятельности МДОУ  стремится создать условия для развития каждого ребенка  в соответствии с его индивидуальной образовательной траекторией путем реализации личностно-ориентированного учебно-воспитательного процесса. Решение этой проблемы начинается со  сбора банка данных об уровне развития и здоровья ребёнка на момент поступления в МДОУ, систематическое наблюдение за его развитием, фиксация достижений и трудностей. 

Организованная в МДОУ предметно-развивающая среда: 

- инициирует познавательную и творческую активность детей, 

- предоставляет ребенку свободу выбора форм активности, 

 - обеспечивает содержание разных форм детской деятельности, 

- безопасна и комфорта, 

- соответствует интересам, потребностям и возможностям каждого ребенка, 

- обеспечивает гармоничное отношение ребенка с окружающим миром. 

Образовательная среда создана с учетом возрастных возможностей детей, индивидуальных особенностей воспитанников и конструируется таким образом, чтобы в течение дня ребенок мог найти для себя увлекательное занятие (созданы центры – Познания, Занимательной математики, Безопасности, Природы, Экспериментирования, Конструирования, Патриотического воспитания, Двигательной активности, Дежурства, Игры, Театра, Музыки, Книги, Творчества, Уголок уединения, Домашняя зона. Мебель, игровое оборудование приобретено с учетом санитарных и психолого-педагогических требований. 

В центре внимания педагогического коллектива – безопасность среды. В МДОУ проведены все необходимые мероприятия по пожарной безопасности, предупреждению чрезвычайных ситуаций. 

4.2. Кадровое обеспечение МДОУ. 

На данный момент дошкольное учреждение полностью укомплектовано сотрудниками, коллектив объединен едиными целями и задачами и имеет благоприятный психологический климат.

Эффективность, рациональность в подборе и расстановке кадров, координацию деятельности МДОУ, систему образовательной и административной деятельности, методическое обеспечение образовательного процесса в МДОУ осуществляет заведующий.


Педагогический коллектив состоит из 17 педагогов, среди них:

· заведующий -1 (Козлова Галина Николаевна);

Специалисты:


· старший воспитатель -1 (Морозова Галина Владимировна)

· музыкальный руководитель – 1 (Шевченко Елена Владимировна);

· инструктор по физической культуре -1 (Богданчик Наталья Владимировна);
· учитель- логопед-1 (Пилецкая Ина Александровна)

· педагог психолог-1 (Гладкова Ирина Александровна)

· социальный педагог-1 (Цибулькина Татьяна Николаевна)
· Воспитатели – 10 (Афанасьева Светлана Павловна,  Метленко Светлана Владимировна, Балышева Ирина Валерьевна, Котлярова Галина Александровна, Конарева Светлана Юрьевна, Жирова Елена Александровна, Харьковская Наталья Евгеньевна, Ерофеева Галина Ивановна, Панасенко Людмила Ивановна, Татаренко Ольга Ивановна)

Уровень квалификации педагогов за 2014-2015  учебный год: 

Высшая категория – 10 педагога, 

Первая категория – 2 человек

Соответствие занимаемой должности – 5 человека

                               Уровень образования:

                Высшее педагогическое  – 11 педагогов;

                Среднее – специальное педагогическое – 6 педагог.

    Курсы повышения квалификации являются составной частью работы по повышению профессионального мастерства сотрудников МДОУ.

На  2014-2015  учебный год курсы повышения квалификации по ФГОС прошли -12 педагогов.
     На курсах по охране труда обучались 4 человека;

     противопожарной безопасности  - 2 человека.
5. МЕДИЦИНСКОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ
 Медицинское обслуживание детей в МДОУ строится на основе нормативно правовых документов: 

 Приказа Министерства образования РФ от 30.06.1992 года, №186\272 «О совершенствовании системы медицинского обеспечения детей в ДОУ» 

 Санитарно-эпидемиологическим правилам СанПиН 2.4.1.3049-13 

       Медицинское обслуживание обеспечивается старшей медицинской сестрой из районной поликлиники  по договору. 

       Медицинская сестра  работает в детском саду ежедневно. Она осуществляет лечебно-профилактическую помощь детям, проводят диспансеризацию детей, проводит антропометрические измерения детей в начале и конце учебного года. 

Медицинская сестра наряду с администрацией несет ответственность за проведение лечебно-профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм, режим и качество питания воспитанников. 

Медицинской сестрой проводятся также медикаментозные профилактические мероприятия:

 - курсовое применение поливитаминов (два курса в год);

                       - оксалиновая мазь в носовые ходы;

 - иммунизация вакциной «Гриппол».

 

6. СОСТОЯНИЕ ЗДОРОВЬЯ ВОСПИТАННИКОВ
В целях своевременного выявления отклонений в здоровье воспитанников в детском саду проводится мониторинг состояния здоровья детей, анализ посещаемости и заболеваемости. 

По результатам диспансеризации определяются  группы здоровья  детей.

Характеристика воспитанников по группам здоровья на 01.07.2015  г. 

I  группа здоровья – 90 детей

II группа здоровья  –  78 детей

III группа здоровья  – 3 ребенка
IV группа здоровья – нет
Понимая актуальность задач сохранения здоровья детей, мы определили приоритетным направлением своей работы создание благоприятных условий, гарантирующих охрану и укрепление здоровья воспитанников дошкольного возраста. 

От степени удовлетворения в движениях во многом зависит развитие не только двигательных навыков, но и развитие памяти, восприятия, эмоций, мышления. 

 В детском саду созданы оптимальные условия для охраны и укрепления здоровья детей, их физического и психического развития: 


Питание осуществляется в соответствии с нормативными документами.


В МДОУ функционирует система оздоровительной работы с детьми. Триаду здоровья составляют – рациональный режим, закаливание и движение.   
      В следующем учебном году необходимо совместно с семьей совершенствовать работу по оздоровлению детей и снижению заболеваемости воспитанников. 

6. ОРГАНИЗАЦИЯ ПИТАНИЯ В ДЕТСКОМ САДУ
Обязательным условием нормального роста организма, его гармоничного физического и нервно-психического развития является организация рационального питания. В детском саду осуществляются действенные меры по обеспечению воспитанников качественным питанием. Снабжение нашего учреждения продуктами питания осуществляется поставщиками на договорной основе.

Питание воспитанников осуществляется  в соответствии с  Примерным 10-дневным меню. 

Ежедневно дети получают необходимое количество белков, жиров и углеводов, витаминизированные продукты. В рационе присутствуют  овощи, соки, кисломолочные продукты. Однако, ввиду недостаточного финансирования, в рационе недостаточно фруктов.

Процент выполнения натуральных норм питания в 2014 году составил – 75 %.

В детском саду имеется вся необходимая документация по питанию, которая ведется по форме и заполняется своевременно. Технология приготовления блюд строго соблюдается. 

7. ОРГАНИЗАЦИЯ МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ МДОУ
Цель МДОУ – обеспечение воспитания, обучения и развития, а также присмотр, уход и оздоровление детей в возрасте от 2 месяцев до 8 лет, создание условий для реализации гарантированного гражданам Российской Федерации права на получение общедоступного и бесплатного общего образования.
Основные задачи работы МДОУ: 

· Охрана и укрепление физического и психического здоровья детей;

· Обеспечение познавательно – речевого, социально – личностного, художественно – эстетического и физического развития детей;

· Воспитание с учётом возрастных категорий детей гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;

· Осуществление необходимой коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии детей.

· Взаимодействие с семьями для полноценного развития детей;

· Оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей;

· Воспитание художественно – эстетического восприятия у детей;

· Развитие детского творчества в художественно – эстетической деятельности (музыка, театр, рукотворчество)

Образовательные программы охватывают все основные моменты жизнедеятельности детей. Учебный план и сетка непосредственно организованной деятельности составлена с учетом психофизиологических возможностей воспитанников и «Гигиенических требований и максимальной нагрузке на детей дошкольного возраста в организационных формах обучения», и обеспечивает  широкий спектр и высокий уровень компетентности детей в различных сферах познания, и взаимосвязь их с  повседневной жизнью  в детском саду. 

С целью переключения детей на творческую активность и динамическую деятельность для снятия физического и умственного напряжения повышения эмоционального тонуса организма в режим работ всех возрастных групп введено проведение ежедневных игровых пауз между видами непосредственно организованной деятельности, длительностью не менее 10 минут. Проведение физкультурных минуток является обязательным при организации занятий статического характера, содержание их определяется каждым педагогом индивидуально. 
Занятия, требующие большой умственной нагрузки (математика, обучение грамоте), планируются наиболее благоприятные дни (вторник, среда, четверг) для профилактики утомления детей эти занятия сочетаются с физкультурными и музыкальными. 

8. РЕЗУЛЬТАТЫ УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

Воспитательно-образовательный процесс направлен на реализацию программы
( «От рождения до школы», авторский коллектив под руководством Н.Е. Вераксы;   

Уровень усвоения основной образовательной программы воспитанниками составил в среднем по МДОУ 89 %.

Мероприятия с детьми и родителями в 2014-2015 учебном году:
	Мероприятия
	Время проведения

	«День знаний». Музыкальное развлечение
	Сентябрь 2014

	Выставка поделок совместно с родителями «Кормушки для птиц»
	Сентябрь 2014

	Выставка детского рисунка «Моя любимая группа»
	Сентябрь  2014

	Развлечение  к Дню пожилого человека
	Октябрь  2014

	Заседание клуба для родителей «На пороге школы»
	Октябрь, декабрь 2014 г., март  2015 г.

	Тематический вечер «Поем народные песни»
	Октябрь  2014

	Общие родительские собрания
	Октябрь 2014 г., май 2015 г.

	Встреча с библиотекой «По страницам сказок Пушкина»
	Октябрь 2014 г.

	Встреча  с музеем. «Казаки. Кто они? Быт и обычаи казаков»
	Октябрь 2014 г.

	Совместные спортивные развлечения с выпускниками ДОУ
	Октябрь 2014 г.

	Встреча с библиотекой «Книги наши друзья»
	Ноябрь 2014г.

	Концерт учащихся музыкальной школы «Осенняя палитра»
	Ноябрь 2014г.

	Новогодние утренники
	Декабрь 2014

	Конкурс среди родителей на лучшее оформление стенгазеты «Солнце, воздух и вода наши лучшие друзья»
	Январь,  2015

	Встреча с библиотекой «Рождественские сказки»
	Январь 2015г.

	Встреча  с музеем. «Освобождение села Александровского от фашистских захватчиков»
	Январь 2015г.

	Выставка детских работ «Защитники Отечества»
	Февраль  2015

	Совместный праздник с папами «Защитники Отечества»
	Февраль  2015

	Встреча  с музеем. «Александровский курган - памятник скифской культуры»
	Февраль 2015г.

	Выставка рисунков детей «Наши любимые мамы»
	Март 2015г.

	Утренники, посвящённые Международному женскому дню 8 марта
	Март 2015г.

	Обряд  «Масленица широкая» 
	Март 2015г.

	Встреча с библиотекой «Наши местные поэты»
	Март 2015г.

	Экологическая акция «Сделай детский сад красивее - посади дерево»
	Март 2015г.

	Конкурс театральных постановок «Аленький цветочек»
	Апрель 2015г.

	Спортивный праздник «Мама, папа, я – спортивная семья»
	Май, 2015г.

	Тематический концерт, посвящённый  Дня Победы, с приглашением ветеранов войны
	Май, 2015г.

	Выпускной бал «До свидания, детский сад»
	Май 2015г.

	Встреча с библиотекой «День рождения Маршака
Праздник «День Нептуна»

Развлечения «Игры наших предков»
	Июнь 2015г.
Июль 2015г

Июль 2015 г


Социальная активность и социальное партнерство МДОУ

       В современном мире крайне важно готовить ребенка к социальному взаимодействию с дошкольного периода, прививать ребенку основы морали, азы нравственности, умение ориентироваться в обществе. МДОУ работает в режиме партнерства с социальными учреждениями села, активно используя внешние связи для развития и воспитания детей. 

Наличие договоров о сотрудничестве:

 Музыкальная школа

 Филиал краеведческого музея

 Районный Дворец культуры

 МОУ СОШ №2 села Александровского
 Детская районная библиотека
Спортивная  школа

Художественная школа

«Участие дошкольников МДОУ «Детский сад» №33 «Звездочка» в районных, краевых, федеральных мероприятиях в 2014 – 2015 учебном году.

	№
	Мероприятия
	в МДОУ
	На районном уровне
	На краевом уровне
	На федеральном уровне

	1
	Смотр-конкурс плакатов по патриотическому воспитанию
	16 чел. 
	
	
	

	2.
	Конкурс стенгазет «Зимушка-зима нам веселье принесла!»
	7 групп
	
	
	

	3.
	Смотр-конкурс художественного творчества «Волшебные пальчики»
	27 чел.
	
	
	

	4.
	Олимпиада «По дороге знаний»
	
	2 место
	
	

	5.
	Международный конкурс «День папы»
	
	
	
	4 чел. 

Ср. группа;

	
	
	
	
	
	4 чел.

1-я мл. гр.

	
	
	
	
	
	9 чел.

Ст. «А» гр.

	6.
	Международный конкурс «День мамы»
	
	
	
	8 чел. 

Ср. группа;

	
	
	
	
	
	8 чел.

2-я мл.гр.

	7.
	Международный конкурс «Новогодняя поделка»
	
	
	
	1 чел.

2-я мл. гр.

	8.
	Международный конкурс «Свеллячок»

	
	
	
	Ст. «А» гр.

12 чел.

	9.
	Чемпионат по художественной литературе
	
	
	
	Ст. «А» гр.

4 чел.

Гальченко Дарина -2 место

	10.
	Смотр-конкурс по безопасности дорожного движения «Зелёный огонёк – 2015»
	
	
	
	Старшая «Б» гр.

	11.
	Смотр-конкурс «Самая здоровая группа – 2015»
	8 групп, победитель – подг. «Б» группа
	
	
	

	12.
	Районный фестиваль «Разноцветный мир детства»
	
	8 чел.

Подг. «Б» гр.
	
	

	13.  
	Малая спортивная олимпиада среди воспитанников МДОУ и уч. 1-х классов МОУСОШ Александровского района
	
	8 чел.

Подг. «А» гр.

3-е место
	
	

	14.
	Всероссийский конкурс по математике «Слон»
	
	
	
	8 чел.

Под. «А» гр.;

	
	
	
	
	
	8 чел.

Под. «Б»гр.

	15.  
	Конкурс детского художественного творчества «Наша Победа»
	
	8 чел.
	
	


9. Условия осуществления образовательного процесса. Материально-техническая база
Развивающая среда в МДОУ выступает не только условием творческого саморазвития личности ребенка, фактором оздоровления, но и показателем профессионализма педагогов.

Все базисные компоненты развивающей предметной среды детского сада включают оптимальные условия для полноценного физического, эстетического, познавательного и социального развития детей. В наличии:  музыкальный зал,  методический кабинет,  сенсорная комната, картинная галерея, медицинский кабинет (включая процедурный и изолятор), спортивная площадка. Данные компоненты обеспечивают возможность организации разнообразных видов детской деятельности по интересам.

 Создана современная информационно - техническая база: компьютеры, мультимедиа - проектор, интерактивная доска,  телевизор, музыкальный центр, магнитофоны, видео и аудио материалы для работы с детьми и педагогами, и др. Можно сделать вывод, что в МДОУ хорошая материально – техническая база, правильно организованная предметно – развивающая среда.

10.  ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

   МДОУ № 33 «Звездочка» построен  в 1964 году, детский сад   был введён в действие в ноябре 1981 года. (до детского сада была школа) 

        Финансирование МДОУ № 33 «Звездочка» осуществляется из муниципального бюджета Александровского района и субсидий субъекта РФ через централизованную бухгалтерию.

       Средства бюджета из расчета на одного воспитанника в 2014  году   составили  53677,27 руб.
       В 2014 году из разных источников финансирования поступило 10839100 рублей
Основные направления расходования бюджетных средств:

Оплата труда работников – 3680400 рублей
Начисления на оплату труда – 1650500 рублей
Питание детей – 1445400 рублей  из них за счет родительской платы – 192088 рублей);

Услуги связи – 4800 рублей;

Коммунальные услуги – 1233300  рублей (оплата за свет, воду, газ ДОУ);

Услуги по содержанию имущества – 283900  рублей (обслуживание пожарной сигнализации, дератизация, вывоз ТБО, поверка весов, измерительное электроиспытание, отключение отопительных котлов);

Прочие затраты – 111200  рублей (услуги банка, обслуживание тревожной кнопки, оплата за негативное воздействие на окружающую среду, санэпидуслуги, медосмотр, сертификация ЭЦП, переаттестация кочегаров, инструктаж по электробезопасности, установка гидранта, ремонт пожарного водоема, изготовление светоотражающего плана эвакуации, на нужды дошкольного учреждения моющие и чистящие средства;

Ремонт дошкольного учреждения 27554 рублей;

Приобретение основных средств –190500  рублей 
За счет спонсоров на ремонт ДОУ приобретен разнообразный материал на сумму – 13240 рублей;
   Плата родителей (законных представителей) за содержание детей в детском саду на сегодняшний день составляет 700 рублей.
     20 семьи имеют льготу по оплате за содержание детей в детском саду – 50 %.
     Компенсационные выплаты части родительской платы за содержание ребенка в детском саду получали 61 человек  в размере:
· 20 % - 73  чел.;
· 50 % - 78  чел.;
· 70 % - 20 чел.
      Администрация и коллектив в тесном сотрудничестве с семьями воспитанников работали  над укреплением материально-технической базы МДОУ, над созданием  условий для воспитания, обучения и оздоровления дошкольников. 

Результаты административно-хозяйственной деятельности МДОУ оказывают существенные влияние на качество и уровень воспитательно-образовательной работы, на  обеспечение охраны   жизни и здоровья детей, обеспечивают стабильное функционирование различных систем, сопровождающих образовательные, оздоровительные,  социально-бытовые процессы учреждения. 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ БЕЗОПАСНЫХ УСЛОВИЙ ОБУЧЕНИЯ И ВОСПИТАНИЯ ДЕТЕЙ 

в МДОУ Детский сад № 33 «Звездочка»
Основными направлениями деятельности администрации детского сада по обеспечению безопасности в детском саду является: 

- пожарная безопасность,

- антитеррористическая безопасность, 

- обеспечение выполнения санитарно-гигиенических требований, 

- охрана труда.

Безопасность детей и сотрудников МДОУ обеспечивает вневедомственная охрана.

В целях соблюдения антитеррористической безопасности в детском саду установлен сигнал тревожной кнопки, запланирована установка видеонаблюдения.


В МДОУ созданы условия по организации безопасности образовательного процесса:

· Приказом руководителя назначены ответственные за организацию безопасности образовательного процесса и охрану труда работников, которые периодически проходят обучение;

· Со всеми работниками (1раз в полугодие) изучается инструкция «Охрана жизни и здоровья детей в детских садах и на детских площадках»;

· 2 раза в год изучаются правила ПБ в РФ (ПБ- 01-93) и правила ПБ для дошкольных учреждении (ППБ- 101-89);

· 2 раза в год проводятся тренировки по эвакуации детей при пожаре; 

· издан приказ по МДОУ « Об охране труда и соблюдении ТБ в ДОУ в 2014-2015 учебном году», которым создана комиссия по соблюдению правил ТБ, по наблюдению за состоянием и эксплуатацией зданий и сооружений. Возложена ответственность на должностных лиц и педагогов за организацию работы по соблюдению в образовательном  процессе норм и правил охраны жизни и здоровья детей. Систематически проводится гигиеническое обучение работников. 

Принимаются меры антитеррористической защищенности:

· установлена система пожарной сигнализации; 

· смонтирована внутренняя система оповещения; 

· в ночное время и в выходные дни охрана детского сада осуществляется силами штатных сторожей;

· оформлен паспорт безопасности, в системе проводится работа по гражданской обороне и действиям в ЧС природного и техногенного характера.

В начале учебного года был издан приказ о соблюдении мер по охране жизнедеятельности детей, соблюдается режим закрытия МДОУ. 

Установлена прямая связь с вневедомственной охраной.
Главной целью по охране труда в детском саду является создание и обеспечение здоровых и безопасных условий труда, сохранение жизни и здоровья воспитанников и работающих в процессе труда, воспитания и организованного отдыха, создание оптимального режима труда обучения и организованного отдыха. 

В течение года несчастных случаев с детьми и персоналом не было. 

  

12. Основные направления ближайшего развития МДОУ
Приоритетные направления работы МДОУ в 2015-2016 учебном году:
Задачи:
            1 Совершенствовать  работу по сохранению оптимального уровня состояния комплексной безопасности дошкольника через осознанного отношения всех участников образовательных отношений в вопросах ПДД.

2 Продолжать  развивать познавательно исследовательскую активность дошкольников посредством использования современных образовательных технологий для реализации ФГОС ДО.

3 Формирование семейных ценностей у дошкольников, сохранение и укрепления здоровья детей их физическое развитие через совместную деятельность с семьями воспитанников.

Важнейшим направлением деятельности остается создание наиболее благоприятных условий пребывания ребенка в нашем детском саду, его эмоционального благополучия, физического и познавательного развития, повышение родительской активности в жизни детского сада, качественного развития новых форм дошкольного образования.
ПОКАЗАТЕЛИ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МДОУ Детский сад № 33 «Звездочка»,
ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ
	№ 
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	 

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	171 человек

	1.1.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	171 человек

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов)
	0 человек

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	0 человек

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	0 человек

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	40 человек

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	131 человек

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	171 человек/100 %

	1.4.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	171 человек/100 %

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12 - 14 часов)
	0 человек/%

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	0 человек/%

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	0 человек/%

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	0 человек/%

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	0 человек/%

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	0 человек/%

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	 1,7 день

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	17 человек

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	11 человек/65 %

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	11 человек/65 %

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	6 человек/35 %

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	6 человек/35 %

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	17 человек/100 %

	1.8.1
	Высшая
	12 человека/71 %

	1.8.2
	Первая
	2 человек/12 %

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	17 человек/100 %

	1.9.1
	До 5 лет
	

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	4 человек/24 %

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	1 человек/ 6%

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	1 человек/6 %

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	17 человек/100 %

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	12 человек/71 %

	1.14
	Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной организации
	17человек/171человек

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	 

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	да

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	да

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	да

	1.15.4
	Логопеда
	 нет

	1.15.5
	Учителя-дефектолога
	нет

	1.15.6
	Педагога-психолога
	 да

	2.
	Инфраструктура
	 

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	2,4 кв. м

	2.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	0 кв. м

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	да

	2.4
	Наличие музыкального зала
	да

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	да


Заведующий __________________ Г.Н.Козлова
